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Instrumento Coletivo ainda ndo transmitido, passivel de alteracio.

TERMC ADITIVO A CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO 2010/2011

NUMERQ DA SOLICITACAO: MROO0303:201 1

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 46318.001936/2010-865
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAQ COLETIVA PRINCIPAL: 0142010

SINDICATO DOS EMPREGADCS NO COMERCIO DE MARINGA, CNPJ n. 79.147.7390001-01,
neste ato representadola) por seu Presidents, Sria). LEOCIDES FORNAZZA;

E

SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE MARINGA E
REGIAD - SIVAMAR, CHNPJ n. 77.266.146/0001-08, neste ato representadola) por seu Vice-
Presiderte, Sr(a). JOSE RUBENS ABRAQ;

celebram o presente TERMO ADITINVG A GDMVENG.&G COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condiches de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéneoia do presents Termo Aditive a Convengao Coletiva de Trabalhg ng pericdo
de 1? de junho de 2010 a 31 de maio de 2011 e a data-base da categoria em 1% de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convengae Coletiva de Trabalho abrangerd als) categoria(s) das
empresas do comércio varejista, representadas pelo Sindicato dos Lojistas do Comércio e do
Comércio Varejista de Maringa e Regido (SIVAMAR), e a todos os empregados representados
pelo Sindicato dos Empregados no Comércio de Maringa (SINCOMAR], com abrangéncia
territorial em Maringa/PR.

JORNADA DE TRABALHO — DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE,
FALTAS

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TERCEIRA - DO TRABALHO NA SEXTA-FEIRA, DIA 07/JANEIRO/2011 J</

Em aterdimento ao previsto no paragrafo dnice da clausula trigésima sexta da CCT 2010:2011, fica
estabelecido que as empresas do segmento vargjista que realizarem "Promogdo Especial de Inicio de
Ano” no diz 07 de janeiro de 2011, sexta-feira, poderde adotar as seguintes jornadas de traballho de

SBEUS empregados:

» a).das 06h00 as 00, com obsenvancia de intervalo minimo legal de 01 {uma) hora, para
réfeivdo e descapbo; ou,
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= b)das 07h00 as 17h00, igualmente respeitando-sa o intervalo minima legal de 04 (uma) hora,
para refeiggo e descanso.

Paragrafo primeiro: Scmente as empresas que realizarem "Promogio Especial' na data acima
descrita, € gue se vinculardo ao presente Termo Aditivo e poder3c se aproveitar da sstipulagio
acima, estando automaticamente excluidas as empresas do segmento supermercadista.

Pardgrafo segundo; As empresas vinculadas ao presente Termo Aditivo deverdo optar e adotar uma
unica jormada de wrabaho para todos 08 ssus empregados, como descrita nas aineas “a” e “b7,
acima, ficando vedado dividir ¢ seu quadro de pessaal para se aproveilar de ambas as jornadas.

Paragrafo terceiro: As emprasas vinculadas ao presente Termo Adilivo, renunciam expressamente &
jornada de trabalho estabelecida no pardagrafo Gnico da clausula tigésima sexla da CCT 2010/2011,
concordando com a jomada prescrita ne caput desta clausulia,

Paragrafo quarto: O extrapolamento das jomadas descrilas nas alineas “a” e “b”", desla clusula,
devera ser paga como hora extra, observando-se o adicional de B0% [(oitenta por cenla), sendo
vadada a compensagio comespondenta.

Paragrafo quinto: As empresas daverio disponibilizar meios de locomogdo do empregado para o
inicio da jornada acima estipulada, caso este ndp possua meios proprios ou dependa do transparte
pdblico regular. Do contrano, o empregado ndo estard obrigade a comparecer an rabalho na hordria
eslipulado no caput.

CLAUSULA QUARTA - FORNECIMENTO DE REFEICAQ E/QU PAGAMENTO
CORRESPONDENTE

Em decorréncia do labor nas condigoes estabelecidas na clausula terceira, as empresas fornecerdn a

cada um de seus empregados, refeigdo lipo marmitex, acompanhada de refrigerante, au o wvalar
correspondanta a 2,5% {dois virgula cinco por cento) do piso salarial normativo.

DISPOSICOES GERAIS

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA QUINTA - DA CLAUSULA PENAL

Havendo labor dos empregados das empresas vinculadas em hordrio diferente do mencionade na
clausula terceira do presente Acordo ensejard no pagamento por parte destas, de multa no valor de
R$ 300,00 (trezentos reais) por empregado que laborar além do horario supra estabelecido, cujo
imporne se reverterd ao Sindicato Profissional & aos empregados prejudicados, na proporgao de 50%
(cinglienia por centol para cada parte.

- OUTRAS DISPOSICOES

CLAYSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Figam 3@7 adnalteradas as demais clausulas convencionadas e insertas na GCT. 2010/2011.
,.'r |
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RUBENS ABRAD
VICE-PRESIDENTE

AD - SIVAMAR

hitp:/fwww.mte.gov br/internet/medi ﬂdl:m‘r&lamrim.-'fmprimjrl{“.}{_\ﬂ.:Lsp NRRequer... 05001/2011



Requerimento-Registro Pigina 1 de 1

ADO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO

N2 DA SOLICITAGAO: MR000303/2011

NUMEROQ DE PROGESSO DA CONVENGAC COLETIVA PRINCIPAL: 46318.001936/2010-65
DATA DE PROTOCOLO DA CONVENGAC COLETIVA PRINCIPAL: 01/10/2010

SINDICATO DOS EMPHEGADOS MO COMERCIO DE MARINGA, CNPJ n. 79.147.799/0001-01,
localizado {(a) 4 Rua Arthur Thomas, 428, Temeo, Zona 01, Maringa’FR, CEP 87.013-250,
representadolal, neste ate, por seu Presidente, Sr(a). LEOCIDES FORNAZZA, CPF n. 445.296.518-
91, conforme deliberagdo da |s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 23052010 no
municipio de MaringdPH,

E

SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE MARINGA E
BEGIAQ - SIVAMAR, CMNPJ n. 77.266.146/0001-08, localizade (a) 4 Aua Neo Alves Martins, 2789,
sobreloja, Zona 01, Maringd/PR, CEP 87.013-914. representado(a). neste alo, por seu Vice-
Presidente, Sr(a). JOSE RUBENS ABRAQO, CPF n. 539.940.359-53, conforme deliberagao da (s)
Assembléia (3] da Categoria, realizada (s) em 0B/08/2010 no municipio de Maringa/FPR;

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugao Nommativa n® 11, de
2009, da Secretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como vlido e requeram o REGISTRO
0O TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE THABALHO transmitide ac Ministerio do
Trabalho e Emprego, por meio do sistema MEDIADORseb-o aimero MRODO303/2011, na data de
05/01/2011, as 13:37:26. A e

k;\ e | J'r;} , 5 de janeiro de 2011, :\-)
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